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Im kommenden Jahr findet die nächs-
te Vertreterwahl unserer Genossen-
schaft statt. Bis dahin ist noch viel zu 
tun. Daher starten wir schon jetzt mit 
den Vorbereitungen. Die wichtigste 
Aufgabe ist die Suche und Ansprache 
geeigneter Kandidatinnen und Kandi-
daten.

Warum sind Sie Mitglied einer Genos-
senschaft? Wegen der guten Konditi-
onen, der schönen Lage unserer Häu-
ser, der netten Nachbarschaft? Alles 
gute Gründe. Aber wussten Sie, dass 
das alles überhaupt nur möglich ist, 
weil wir eine Genossenschaft sind?

All das zeichnet eine Genossenschaft 
aus und ist sogar in unserer Satzung 
verankert. Es geht vorrangig darum, 
„eine gute, sichere und sozial verant-
wortbare Wohnungsversorgung der 
Mitglieder“ zu garantieren. Hierfür ist 
nicht nur der Einsatz von Aufsichts-
rat, Vorstand und Köpenick-Nord-Team 
gefragt, sondern auch der der Mitglie-
der der Vertreterversammlung. 

Zu wenig Zeit?
Ihr Einsatz als Vertreter und Vertrete-
rin hat Gewicht, ist aber zeitlich über-
schaubar. Einmal im Jahr findet die or-
dentliche Vertreterversammlung statt. 
Zu dem Termin fassen Sie wichtige 
Beschlüsse und wählen neue Mitglie-
der in Aufsichtsrat oder Wahlvorstand. 
Daneben gibt es die Vertreterrunden, 
zu denen im Frühjahr eingeladen wird. 
Hier erhalten Sie Informationen zum 
zurückliegenden Geschäftsjahr und 
bekommen einen Einblick in aktuelle 
und kommende Projekte. Mit dabei sind 
Mitarbeiter aus der Geschäftsstelle, 
sodass Sie aktuelle Themen aus den 
Wohngebieten gleich ansprechen kön-
nen. Im Herbst geht es zu den Kiezspa-
ziergängen in Ihr Wohngebiet. Gemein-
sam wird geschaut, was getan wurde 
und was noch zu tun ist; also genau der 
richtige Zeitpunkt, um auch Vorschlä-
ge und Anregungen aus der Nachbar-
schaft zu besprechen. Als kleines Dan-
keschön gibt es die beliebte Vertre-
terfahrt: Bei interessanten Ausflügen 

in Berlin und ins Umland schauen wir 
gemeinsam über den Tellerrand und 
entdecken Neues. 

Zu viel Verantwortung?
Nein, und keine Sorge: Entscheidungen 
werden mehrheitlich getroffen und ge-
tragen. Die Vertreterversammlung ist 
das höchste Organ unserer Genossen-
schaft und repräsentiert alle Mitglie-
der. Nehmen Sie zweifach Verantwor-
tung wahr: Lassen Sie sich als Kandidat 
oder Kandidatin aufstellen und nutzen 
Sie Ihr Wahlrecht im kommenden Jahr! 
Wir benötigen ca. 60 Vertreterinnen 
und Vertreter und ausreichend Ersatz-
spieler, die im Fall einer Amtsaufgabe 
durch amtierende Mitglieder der Ver-
treterversammlung aufs Spielfeld ge-
rufen werden. 

Sie wollen kandidieren?
Wenn Sie voll geschäftsfähig und Mit-
glied der „Köpenick Nord“ sind, können 
Sie kandidieren. Dazu melden Sie sich 
beim Wahlvorstand: 
wahlvorstand@koepenick-nord.de 

Interessiert, aber noch Fragen offen? 
Dann sprechen Sie uns gern an: 
030 67 77 03 – 0.

in eigener sache

Ja, ich will… mich engagieren
Vertreterwahl bei der „Köpenick Nord“ 
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Ja, ich will!
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